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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

J. Endzelina Kauguru pamatskola ir Beverinas novada izglitibas iestade (turpmak skola),
kas nodroSina izglitibu Kauguros jau 193. gadu.

Skola atrodas Kauguru pagasta, kas robeZojas ar Valmieras pilsétu, Kocénu un Priekulu
novadiem. Pamatskola 2017./2018. macibu gada macijas 119 izglitojamie ( turpmak skoléni),
no tiem 58 meitenes un 61 zéni. 81 skoléns ir no Beverinas novada, bet 50 skoléni aptver
desmit citas pasvaldibas, t.sk. 28 - Valmieras, Kocéni - 3, Priekuli - 2, no Burtnieki — 5.

Kad 1819.gada Vidzemé atcel dzimtbtSanu, jaunais zemnieku likums paredz, ka katra
pagasta jabuit vienai skolai. Jaunu skolu necel, bet Gaides Saietu nama telpas
1825.gadal0.novembr1 atver pirmo kaugurieSu skolinu, kuru iesvéta Valmieras draudzes
macitajs Julijs Valters.

1871.gada 18.janvart darbu uzsak jauna pagasta skola.

1932.gada pieskir Iidzeklus jaunai skolas celtniecibai. Skola top taja pasa vieta,
sabiivgjot kopa jauno un veco korpusu.

Skola tiek atklata 1935.gada 5.janvari.

Kops 1923.gada skola notikusi 95 izlaidumi.

1961./1962.macibu gada skolai pieskir valodnieka J.Endzelina vardu, jo izcilais
valodnieks skola macijies no 1881. — 1884.gadam.

Izglitibas programmas un skolénu skaits

Skola 1steno tr1s izglitibas programmas:

» Pamatizglitibas programma, kods 21011111, licence Nr.V-1317, izdota 01.02.2010.,
(aptverti 102 skoléni);

» Pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas izglitibas programma, kods 21011811, licence
Nr. V-9094, izdota 22.05.2017., (aptverti 4skoléni).

» Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas traucgumiem,
kods 21015611, licence Nr. V — 5346, izdota 09.08.2012.,
(aptverti 13 skoléni)

Pedagogu kvalitativais sastavs

J. Endzelina Kauguru pamatskola strada 22 pedagogiskie darbinieki, no tiem 21 ir
augstaka pedagogiska izglitiba specialitate, 12 - pedagogijas magistri, 2 pedagogi ( turpmak
skolotaji) ieglist augstako pedagogisko izglitibu specialitaté. Skolotaji regulari apmekle
talakizglitibas kursus. Skola strada 14 tehniskie darbinieki.



L PZE
/ ’.(« ¢" i\

PaSnoveértéjuma zinojums poas ol

Socialas vides iss raksturojums

J.Endzelina Kauguru pamatskola atrodas autocela Valmiera — Rauna tuvuma, tapéc
skolénu droSibas garant€Sanai ierikota gaj&ju pareja, kas lauj Skérsot celu, dodoties uz
autobusu pieturu. Bérnu droSai nokliiSanai uz un no skolas uz attalakajam vietam tiek
nodro§inats pasvaldibas autotransports. Ta ka lielaka dala skolénu dzivo Miurmuiza, kur
atrodas Dzirnavu ezerins, kas ir iemilota peldvieta, bé&rnu drosibas garantéSanai ik gadu
3.klases skoléniem tiek nodroSinata peldétapmaciba. Lietderigai laika pavadiSanai blakus
skolas sporta laukumam ir ierikots rotalu laukums un zala klase. Skola nodroSina individualo
darbu skoleniem un daudzveidigu intereSu izglitibas programmu piedavajumu. Skola iestadé
darbojas internats. Sakumskolas skoléniem ir iesp&ja macities pagarinatas dienas grupa.
Vairakus gadus musu skolas bérni piedalas programma “Skolas auglis”, kas ikvienam tr1s
reizes nedéla lauj nobaudit Kauguru pagasta zemnieku saimnieciba “Svitkas” audzétos abolus.
Katram skolénam ir nodroSinatas skolas brivpusdienas.

Informacija par skolu un norisém taja atrodama :
http://www .kauguruskola.beverina.lv/
https://www.facebook.com/jendzelina.kaugurupamatskola

Skolas budzeta nodrosinajums

Skolas budZetu sastada:
= valsts finans€jums;
= paSvaldibas finans€jums.

Eﬁgggém Nosaukums 2015 2016 2017
) IZDEVUMI KOPA . 411250 407343 421674
1000 Atlidziba 327775 305618 335770
1100 Atalgojums 263180 246915 257642
1200 Darba devégja valsts socialas 64595 58703 77648

apdroSinasanas obligatas iemaksas,
sociala rakstura pabalsti un

kompensacijas
2000 Preces un pakalpojumi 59095 63420 65696
2100 Komand€&jumi un dienesta braucieni 770 300 300
2200 Pakalpojumi 23165 24345 21483
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2300 Krajumi, materiali, energoresursi, 33660 37280 41725
prece, biroja preces un inventars, ko
neuzskaita koda 5000

5233 Bibliotekas krajumi 1880 1510 2298

Skolas ipasie piedavajumi

Dienesti skola

Medmasa — 1 reizi nedéla no plkst. 9.00 - 12.00
Biblioteka, pirmdienas un ceturtdienas plkst.8.30 — 12.30
Logopéds pirmdienas no plkst. 8.10 — 12.30

Socialais pedagogs treSdienas no plkst. 8.30 — 15.30
Specialais pedagogs piektdienas no plkst. 8.10 — 13.00

Pedagoga paligs pirmdienas, treSdienas, ceturtdienas no plkst. 8.10 — 12.30

Lietvede, arhivare — katru dienu no plkst. 7.30 — 15.30
Skolas direktore — pienem apmeklétajus otrdienas no plkst. 14.30- 16.30 ceturtdienas

no plkst. 8.30 — 11.00

Internats — visu macibu laiku 20 skoleniem

Skolas &dnica — katru darba dienu no plkst.7.00 — 19.30, piektdienas no plkst.7.00 —

15.00

Interesu izglitibas programmas

Tautiskas dejas — 1.-2.; 3.- 4.;5.-9. klasei

Kori - 1. - 4.

Linijdejas

Teatra pulcins

PiiSamo instrumentu pulcing
Informatkas pulcins
Matematikas pulcins
Svesvalodu pulcind
ZiméSanas — gleznoSanas pulcin$
Pulcin$ “Papira plastika”
Kristigais pulcin$

Sporta pulcin$

Jaunsargu pulcins




Pasnovértéjuma zinojums

L PZE
/ ’.(« ¢" i\

2. SKOLAS VIZIJA, MISIJA UN MERKI

Vizija

Misdieniga, atvérta un konkurétsp&jiga izglitibas iestade.

Misija

Skola ka otras majas ikvienam skolénam.

Skolas darbibas pamatmérki

* Organizét skolénu pieredze balstitu, jégpilnu macibu procesu, kura tiek veicinata
macibu satura integracija un dzives darbibas prasmju attistiba.

= Stiprinat skolénu patriotismu, kultiiridentitati un valstisko apzinu.

» Pilnveidot skolénu izpratni par veselibas un cilvékdro$ibas jautajumiem, attistot
cienpilnu attieksmi pret sevi un citiem.

= Paaugstinat skolotaju motivaciju un profesionalo kapacitati

* Nodrosinat 21. gadsimtam atbilstoSu izglitibas procesu un vidi, balstitu uz kompetencu

pieeju izglitibas satura.

= Turpinat attistit ieklaujoSas izglitibas principus.

3. IEPRIEKSEJO MACIBU GADU PRIORITATES UN

KONKRETI REZULTATI

Prioritate Sasniegtais
Pamatizglitibas standarta = Skolotaji parzina un isteno macibu priekSmetu
IstenoSana standartus un paraugprogrammu prasibas

Skolotaji ir izstradajusi macibu priekSmetu
tematiskos planus

Skolotaji macibu stundas izmanto IT

Notiek apstiprinats Macibu literatiiras saraksts trim
gadiem

2012.gada 9. augusta licencéta specialas
pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar
macisanas trauc€jumiem( kods 21015611)

Skolénu macibu darba
organizacija un saikne ar realo
dzivi

Skoléniem ir dienasgramata, kas nodroSina
piederibas sajiitu savai skolai

Veiksmigi darbojas e -klase

Regulari tiek nodroSinati skolenu sekmju izraksti
Regulara informacija skola, skolas un novada majas
lapa, portala facebook.com par skolénu

7
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sasniegumiem macibu darba, sporta, macibu
priekSmetu olimpiadés un konkursos

Notiek macibu priekSmetu popularizeSanas
pasakumi ( dzejas dienas, karjeras dienas, macibu
priekSmetu dienas, konkursi, viktorinas, diktatu
stundas)

Tiek veikta ikdienas macibu darba analize, analizeti
valsts parbaudes darbu rezultati

Izstradati konsultaciju un kontroldarbu grafiki

Psihologiskas un socialas
palidzibas nodroSinajums,
skolénu pozitivo attieksmju,
personibas TpasSibu un socialo
iemanu attistiSana, sadarbojoties
ar vecakiem

IzglitojoSu pasakumu organizéSana skolotajiem un
vecakiem

Sadarbiba ar atbalsta personalu ( logop&du, socialo
pedagogu, specialo pedagogu, skolotaja paligu)
Regulari notiek skolas un klaSu izglitojamo vecaku
sapulces un individualas sarunas ar vecakiem
Divas reizes gada skolénu gimene sanem avizi
vecakiem ,,Saulespuke”

Reizi gada ar mecenates Valdas Zalkalns atbalstu
skoléniem ar augstiem sasniegumiem macibu darba
tiek nodroSinats Operas un baleta apmekI&jums,
olimpieSu ekskursija

Notiek dazadi arpusstundu pasakumi ( ekskursijas
un pargajieni)

Talakizglitibas veicinaSanai notiek Atvérto durvju
dienu apmekl&jumi gimnazijas, vidusskolas,
tehnikumos, arodskolas

Skolas vides attistiSana un
modernizacija

Visas skolas telpas veikts kosmétiskais remonts, tas
tiek uztur€tas un modernizetas

Tiek papildinata materialtehniska baze

Veikta skolas garderobes modernizacija, katram
bérnam nodroSinats savs skapitis

Briva laika saturigai pavadiSanai pie skolas iertkota
lapene

Sakumskolas izglitojamajiem labiekartota Pasaku
istaba

Pie skolas izveidots labiekartots basketbola-
volejbola laukums

Macibu materiali tehniskas
bazes pilnveide kvalitativai
macibu procesa nodroSinasanai.

Visas skolas telpas ir INTERNETA pieslégums

Ir iegadati projektori, dokumentu kameras,
magnetafoni, macibu priekSmetu kabineti
nodroS$inati ar datoriem, pilnveidots informatikas
kabinets

Sporta inventara iegade veikta ar pasvaldibas un
dazadu projektu finansialu atbalstu

Papildinata materiala baze dabaszinibas, majturiba

8
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un tehnologijas

Skolas darba reglament&joSo = Skola regulari sadarbojas ar institiicijam

dokumentu atbilstiba normativo * NodroSinata regulara informacijas apmaina par

dokumentu prasibam un skolas skolas darbu ( majas lapa, interneta, darbinieku

attistibas plana TIstenoSana. sapulces, informativajas un metodiskajas
sanaksmes)

= Reglament&joSie dokumenti izstradati atbilstosi
normativo aktu prasibam

= Tiek nodroSinata skolas attistibas plana prioritasu
istenoSana

4. IZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS UN TA
NOVERTEJUMS AR KVALITATES VERTEJUMA LIMENI
ATBILSTOSAJOS KRITERIJOSI

4. 1.Macibu saturs- iestades istenotas izglitibas programmas

Izglitibas Kods | Licence Akredit | Izglitojamo Izglitojamo | Izglitojam
programmas acijas skaits skaits o  skaits
nosaukums termins | 20015./2016.m. | 20016./201 | 20017./
g. 7.m.g. 2018.m.g
Nr. Datums Saku | Beigas | Saku | Beig | Saku | Bei
ma ma as ma gas
Pamatizglitibas | 21011 | V- 01.02.2 | 06.03. |98 98 112 | 112 | 102 | 102
programma 111 1317 | 010. 2024.
Pamatizglitibas | 21011 | V- 22.05. |06.03. |7 7 6 6 4 4
pedagogiskas | 811 9094 | 2017. 2024.
korekcijas
programma
Specialas 21015 | V- 09.08. |06.03. |10 10 13 13 13 13
pamatizglitibas | 611 5346 | 2012. 2024.
programma
izglitojamajie
m ar macisanas
trauc€jumiem

Grozijumi izglitibas programmas veikti atbilstosi licencétajam izglitibas programmam.

Visu macibu priekSmetu programmas skola atbilst licenc€tajam izglitibas
programmam. Skolotaji izprot, ka vinu macita priekSmeta saturs ieklaujas skolas Tstenotajas
izglitibas programmas. Skolotaju darba planoSanu sekmé& savlaiciga slodzes noteikSana,
pedagogu tarifikacijas saraksts, macibu priekSmetu stundu saraksts atbilstosi izglitibas
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programmas stundu paraugplanam. Macibu priekSmetu programmu paraugu izvéle ir
apstiprinata atbilsto$i normativo aktu prasibam.

Macibu priekSmetu stundu saraksts ir apstiprinats un atbilst licencetajam izglitibas
programmam, tas ir pieejams un parskatams. Par izmainam macibu stundu saraksta skoléni un
skolotaji tiek savlaicigi informéti. Ar macibu stundu sarakstu ir iesp€jams iepazities e- vide.

Skolénu macibu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Skolotaji izstrada macibu satura planojumus savos macamajos priekSmetos,
tematiskaja plana tiek ieklautas sekojoSas sadalas: temats, stundu skaits, laiks, metodes un
paredzamais rezultats. Tematiskais plans kart€jam macibu gadam ir apstiprinats izglitibas
iestades noteiktaja kartiba, macibu gada sakuma, to apstiprina direktora vietniece izglitibas
joma. Skolotaji precizi veic ierakstu elektroniskaja Zurnala.

Skolotaji zina un izprot macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus, uzdevumus,
obligato saturu, skolénu sasniegumus, veértéSanas formas un kartitbu. Macibu metodes darba
procesa ir daudzveidigas, inovativas. Skolotdji sava macibu priekSmetd izmanto gan
reproduktivas, gan produktivas, gan interaktivas macibu metodes. Biezak lietotas ir prata
vétra, lomu spéles, diskusija, jautajumu sesija, paru un grupu darbs, prezentacijas prasmes,
projektu darbi. Pedagogi macibu stundas paredz macibu darba diferenciaciju un
individualizaciju. Ir izstradats ieks€jais dokuments ,,Verté€Sanas kartiba”.

Skola nodroSina ar izglitibas programmas 1stenoSanai atbilstoSo macibu literatiiru un
citiem macibu Iidzekliem. Ir apstiprinats macibu priekSmetu literatiiras saraksts trim gadiem.

Visos macibu priekSmetos skola ir noteiktas konsultaciju dienas, ta ir iesp&ja planot
individualo darbu ar skol€niem. Ar konsultaciju grafiku ir iesp&jams iepazities skolénu
dienasgramatas un skolas majas lapa. Lai nerastos skolénu parslodze, darbu reglamenté
kontroldarbu grafiks. Planojot darbu, skolotaji nem véra skolénu vajadzibas, paredz macibu
darba individualizaciju gan talantigajiem, gan skoléniem ar maciSanas gritibam.

Katra temata apguvei macibu priekSmeta programma atvéletais laiks ir pietiekams, lai
izglitojamajiem biitu iesp&ja sasniegt vinu sp&jam atbilstoSus rezultatus.

Metodisko darbu koordiné skolas metodiskas komisijas: macibu priekSmetu skolotaju
un klaSu audzinataju. Skola ir izstradata AudzinaSanas programma, saskana, ar kuru
audzinataji izstrada klaSu audzinataju darba planus.

Darbs metodiskajas komisijas tiek planots, regulari tiek apspriestas novitates izglitiba.
Katru gadu paredzam metodiskas dienas, lai iepazitos ar citu skolu pieredzi. Esam viesojusies
ERASMUS+ projekta ietvaros Lielbritanija, Portsmuta, piedalijuSies izglitibas konference
Irija, Limerika, iepazinuSies ar Brengulu sakumskolas, Trikatas, Marsnénu, Palsmanes
pamatskolu pieredzi. Skolas vadiba koording, parrauga un nodroSina nepiecieSamo atbalstu
pedagogiem.

Skola tiek organizeti macibu priekSmetu pasakumi:

* Dzejas dienas

= Liela diktatu stunda

* Viktorina par valodnieku J.Endzelinu

= Vacu valodas dienas

» Dabaszinibu cikls Valmieras Pargaujas gimnazija

* Sporta nodarbiba ar novada skolu izglitojamajiem centra ,,Kaimini”
= Sporta dienas ( Olimpiskas dienas, Tiirisma dienas)

Macibu procesa skolotaji macibu saturu 1steno atbilstoSi miisdienu aktualitatém, izmanto
alternativas macibu formas. Skol€niem ir dotas iesp€jas zinasanas papildinat:

10
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* Valmieras Novadpétniecibas muzeja
* Okupacijas muzeja
* [zzinoSa macibu stunda GNP centra ,,Vecupites”
= Meza dienas
* Nacionalaja biblioteka
* Muzeja naktis Valmiera, Riga
= Skoléni devuSies ekskursijas uz dabas, vestures, kulttras objektiem un raZoSanas
uznémumiem
Vértéjums -labi

Skolas darba stipras puses

Stabils un kvalificéts skolotaju kolektivs.

Detaliz€ta un vienota tematiska plana izstrade.

Daudzveidigas un inovativas macibu metodes.

Individuals darbs ar talantigajiem skoléniem un skoléniem, kuriem ir griitibas macibas.
Skola piedava tris izglitibas programmas.

Talakas attistibas vajadzibas

Turpinat pamatizglitibas standarta istenoSanu atbilstoS§i parmainam un inovacijam valsts
izglitibas sist€éma.

Istenot projektu “Kompetenéu pieeja macibu satura”.

Skolotajam turpinat darbu, lai atrastu optimalu sadarbibu ar ikvienu skolénu.

4.2. Macrsana un macisanas

4.2.1. Macisanas kvalitate.

Skolas darba galvena forma ir macibu stunda. Visi skolotaji sava darba ievéro
pamatizglitibas standarta prasibas, parzina attiecigd macibu priekSmeta programmu un skolas
izvirzitos macibu un audzina$anas uzdevumus. Macibu stundu kvalitate tiek uzraudzita, veicot
macibu stundu véroSanu un analizi. Ve@rotas stundas pie skolotajiem liecina, ka pedagogi
veiksmigi darba iesaista visus izglitojamos, rosina izteikt viedokli, analiz€ un secinat.
Skolotaju izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilstoSas skolénu sp&jam, macibu
priekSmetu specifikas un macibu satura prasibam. Ir izstradati dazadi metodiskie materiali
macibu priekSmetu pasniegSanas kvalitates pilnveidei. Skola pastav kartiba un tiek pilnveidota
sistema diferencétam darbam ar talantigajiem skoléniem un b&rniem, kuriem macibas sagada
grutibas. Macibu darbu diferencé, piedavajot dazadu griitibas pakapju uzdevumus, stradajot
konsultaciju laika, pagarinataja dienas grupa un internata.

Macibu sasniegumu veért€Sanas kartiba ir noteikts majas darbu bieZums un verteéSanas
veids, skolotaji savlaicigi izlabo majas darbus un atdod tos skoléniem un regulari fikse e-klase.
Majas darbi ir meérktiecigi, sabalanséti un to formas ir daudzveidigas. Ierakstu aizpildiSana e-
klase tiek parraudzita.

Macibu satura TstenoSana atbilst musdienu aktualitatéem. Katra macibu priekSmeta
veiksmigi tiek nodroSinata macibu procesa saikne ar realo dzivi un misdienu aktualitateém.
Skola organizé macibu ekskursijas uz tuvakajiem uzn€émumiem, pieméram, ,, Valmieras Stikla
Skiedra”, ,,Valmieras Udens”, zemnieku saimniecibu ,Briezi”. Skoléni regulari apmeklé

11



L PZE
/ ’.(« ¢" i\

PaSnoveértéjuma zinojums Rery

muzeja stundas Valmieras Novadp€tniecibas muzeja. Skola piedalas vietgjas vides
saglabaSana un pieminas vietu sakopSana, proti, Kauguru Nemiernieku pieminas vieta,
Kauguru kapos, Pekas kalna. Skolotaju mudinati, skoléni iesaistas dazados projektos un
konkursos:

» LatvieSu valodas agentiiras konkursos

* Valmieras Integrétas bibliotekas “Skalas lasiSanas konkurss”

= “Esi droSs, neesi pardross”

=  ZAAO konkursos

= Pazisti savu organismu

* Skatuves runas konkursos

Karjeras izglitibas ietvaros notiek tik§anas ar ievérojamiem cilvékiem:
= tikSanas ar dziesmu Sova “X Faktors” uzvarétaju Arturu Gruzdinu,
= profesoru Jani Laimoni Osi
= bobslejistu, skolas absolventu Oskaru Melbardi
= aktieri Karli Neimani
= tikSanas ar makslinieci Ingu Pérkons
= tikSanas ar dzejnieci Agnesi Rutkévicu
Interaktivas nodarbibas:
» “Mana profesija”
= “VE@ro, uzzini, izvélies”
= “Maza Brinumzeme”
= TEHNOBUSS
Skoléniem tiek organiz€tas interesantas ekskursijas, kas lauj iepazit Latvijas dabu,
cilvékus un kulttru. Katru gadu skoléni dodas ekskursijas uz Daibes poligonu, piedalas Meza
dienas.
Skoléni iesaistas jaunsargu aktivitates.

Skolotaju skaidrojums macibu stundas ir mérktiecigs, skoléniem piemérots un
saprotams. Verotajas stundas pie skolotajiem var giit pieradijumus tam, ka darba tiek iesaistiti
visi skoléni. Skolotaji prasmigi veido dialogu, nem véra skolénu viedokli, analiz€ un novers
skolénu neprecizitates un kludas.

Macibu kabineti ir nodroSinati ar macibu satura apguvei nepiecieSamajiem macibu lidzekliem,
aprikojumu un IT. Skola ir INTERNETA pieslégums, 2 — interaktivas tafeles, dokumentu
kameras, projektori un audio iekartas.

Vértéjums — labi

Skolas darba stipras puses

Macibu procesa saikne ar realo dzivi un musdienu aktualitatem.

Skolotajiem ir augsta atbildibas sajlita par macibu procesu un ta rezultatiem.

Skoléni tiek mudinati piedalities dazada méroga projektos un konkursos.

Skola nodroS$ina individualas nodarbibas un konsultacijas skoléniem macibu sasniegumu
uzlaboSanai un zinaSanu padzilinasanai.

12
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Talakas attistibas vajadzibas
Pilnveidot pedagogu zinasanas un prasmes IT apguve un to pielietoSanai macibu procesa.
Istenot kompetencu pieeju macibu procesa.

4.2.2. Macisanas kvalitate

Skolotaji skaidri zina un saprot macibu darbam izvirzitas prasibas. Skoléni atzist, ka
skolotaji rosina vinus stradat mérktiecigi un atbilsto$i savam sp&jam. Skolotdji motivé
skolénus macities, skola tiek organizéts darbs ta, lai iskoléni var€tu pieradit zinaSanas gan
skolas, gan arpusskolas konkursos, macibu priekSmetu olimpiades, izstades, skat€s un
projektos.

Skoléni atzist, ka viniem macibu procesa ir iesp&jams izmantot datorus, interneta

resursus, Kauguru pagasta un skolas biblioteku, interaktivo tafeli. Skoléni zina darba
organizaciju klase, ir iesp&jas izmantot klasé esoSos resursus: TV , video, audio, dokumentu
kameru, dazadas macibu spéles. Ir iesp€ja izmantot novada sporta centru ,,Kaimini” un skolas
sporta zali un labiekartoto basketbola- volejbola laukumu. Skola ir labveéligs mikroklimats, kas
veicina maciSanas procesu.
Sakumskolas klaSu skoléni maciSanas prasmes var pilnveidot pagarinatas dienas grupa.
Visiem skoléniem, kuriem ir maciSanas trauc€umi un Kkuri apgist pamatizglitibas
pedagogiskas korekcijas programmu, ir nodro§inatas individualas stundas. Ikvienam skolénam
ir iesp€ja papildus apmeklet fakultativas stundas sporta, sveSvalodas un matematika.

Skolotaji uzskata, ka skoléni prot stradat individuali un grupas, palidz un atbalsta cits
citu macibu procesa, tacu skoléni neprot planot savu laiku majas darbu veikSanai. Jastrada pie
ta, lai majas darbi biitu parskatami, saprotami un ripigi.

Skola ir skolénu izaugsmes datu baze, kuru regulari papildina un analiz€. Skoléniem ir
iespéja izvertét macibu sasniegumus un izvirzit turpmakos mérkus. Skola ir noteikta kartiba un
atbildigas personas par skolénu izaugsmes dinamikas uzskaites materialu uzglabaSanu un
papildinasanu. Skoléni macibu procesa veic savu paSnovert§jumu gan ikdiena, gan semestra
nosléguma.

Skola regulari uzskaita un analiz€ skolénu kav&jumus. Skola ir kartiba, kada izglitibas
iestade informé& skolénu vecakus, paSvaldibas vai valsts iestades, ja skoléns bez attaisnojosa
iemesla neapmekl€ skolu, tacu 8 % skolénu ir neattaisnoti stundu kav&jumi. Ar Siem
skoléniem notiek individuals darbs.

Lielakai dalai skolénu ir pozitiva attiecksme pret maciSanas procesu, prot stradat
individuali un dazadas grupas, prot aizstaveét un pamatot savu viedokli, analiz€t un secinat.
Skoléni riip§jas par savu darba vietu un macibu materialiem, aktivi iesaistas stundu darba.
Skoléni iesaistas dazados ar macibu procesu saistitos konkursos, viktorinas un projektos
ERASMUS+ “lIzglitojamo ar maciSanas traucgjumiem motivéSana macibu darbam un
sagatavoSana draba tirgum”, viktorina par valodnieku J.Endzelinu, LatvieSu valodas agentiiras
konkursa ,,Labi vardi sirdi silda”, ,,Ka var macit citu valodu? Protot savu valodu”, starpnovadu
konkursa ,,Maza Zeltene”, eruditu konkursa ,Es milu Tevi, Latvija”, ZAAO konkursos,
eTwining projekta ,,Profils socialaja tikla — mans istais CV”. Projekts ,,Macamies macities’:
Skolu un biedribu sadarbibas modelu veidoSana maciSanas motivacija paaugstinasanai Latvija
kopienas Eiropas iniciativas ,,Eiropas iedzivotaji kopienu labklajibai” ietvaros.

Vértéjums — labi
13
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Skolas darba stipras puses

Skola gadu no gada gust augstus rezultatus starpnovadu un valsts macibu priekSmetu
olimpiad@s un konkursos: latvieSu valoda, matematika, geografija un vesturg.

Skola tiek veikta macibu darba analize un veidota macibu sasniegumu dinamika.

Talakas attistibas vajadzibas

Darbs pie skolénu rakstu darbu kultiiras uzlaboSanas.

Skolénu personigas atbildibas aktivizéSana.

4.2.3. Vértéesana ka macibu procesa sastavdala

Visi skolotaji sistematiski un kompetenti vért€ skolénu macibu darbu, veic vertejumu
uzskaiti, ierakstot tos e-zZurnala un citos valsts noteiktajos dokumentos. Skola ir izstradata
“Macibu sasniegumu verteéSanas kartiba”, kuru ievero visi skolotaji. Skoléni un vecaki regulari
ir informéti par valsts parbaudes darbu veikSanai izvirzitajam prasibam un vertéSanas
kriterijiem. VertéSanas metodes un darba veért€jums sniedz pozitivu atbalstu skoléniem un
motivé macities. Skoléni péc skolotaju noradijumiem macibu stundas veic paSvertgjumu un
savstarp€jo vertgjumu. Skolotdji pamato un izskaidro izglitojamo darba novért§jumu un
pielautas kludas.

Ir izstradats parbaudes darbu grafiks. Izglitojamajiem ir tiesibas parrakstit parbaudes darbu.

Skola ir noteikta kartiba veértejumu uzskaitei, tas ievéroSanu kontrolé un parrauga
skolas administracija. VertéSanas procesa iegiito informaciju skola analizé un rezultatus
izmanto maciSanas un maciSanas procesa planoSanai un attistibai. VertéSana iegiito
informaciju izmanto skolotaju metodiska darba pilnveidoSanai. Skolotaji regulari iepazistina
vecakus ar vert€Sanas procesa iegito informaciju. Skola ir izveidota skolénu macibu
sasniegumu dinamikas uzskaites baze, darbu parrauga direktora vietniece izglitibas joma.
KlaSu audzinataji regulari informé skolénus un vinu vecakus par sasniegumiem macibu darba.
Par macibu darba izvirzitajam prasibam katru gadu vecaki sanem informaciju skolas un klasu
vecaku sapulces. 3.,6.,8. un 9.klasu vecaki tiek informéti par valsts parbaudes darbu kartibu.
Ka ikdienas sazinas darba forma ar vecakiem par macibu darba izvirzitajam prasibam tiek
izmantotas dienasgramatas, e-klase, e-pasti un telefons. Izglitibas iestade ir nodibinajusi
,Endzelina balvu”, kuru par augstiem sasniegumiem pasniedz skolas absolventam.

Vertéjums —labi

Skolas darba stipras puses

Macibu procesa saikne ar realo dzivi un musdienu aktualitatem.
Vecaki regulari tiek informéti par bernu sekmeém.
Vienota macibu sasniegumu veértéSanas kartiba.

14



Vi “dié‘,«\
/ ’.(« ‘b" i\

PaSnoveértéjuma zinojums poot o d

Talakas attistibas vajadzibas

Skolénu pasveért€juma pilnveidoSana

4. 3. Izglitojamo sasnieqgumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola ir noteikta kartitba macibu sasniegumu uzskaitei. Macibu priekSmetu skolotaji
analiz€ skolénu zinaSanu un prasmju Itmeni parbaudes darbos, izdara secinajumus. Par
rezultatiem tiek zinots direktoru vietniekiem izglitibas joma.

Semestru noslégumos tiek izanaliz€ti un salidzinati izglitojamo sasniegumi macibu
priekSmetos. Skolas administracija un klasu audzinatajas regulari seko Iidzi skolénu macibu
sasniegumiem ikdienas darba. Notiek administracijas, atbalsta personala un skolénu
sanaksmes, ko apliecina sarunu protokoli. Skolotaji motivé skolénus, lai vini uzlabotu savas
sekmes, apmeklétu macibu priekSmetu konsultacijas. Sazinas lidzeklis ar vecakiem ir
dienasgramata, kura ne retak ka divas reizes ménesi vecaki tiek informé&ti par sekmém.
Skolotaji rosina vecakus atbalstit savus bérnus cela uz izcilibu.

2016./2017. m.g. nosléguma vertejumi 2. — 3.klases

Macibu Izglitojamo | Skolotaju | 1 -3 4-5 6-8 9-10
priekSmets | skaits skaits balles balles balles balles
nepietiek. | pietiek. optimals | augsts
ITmenis Iimenis Iimenis Itmenis
% % % %
LatvieSu 20 2 0 15 75 10
valoda
Matematika | 20 2 0 25 75 0
Anglu 12 1 0 25 67 8
valoda

2016./2017. m.g. nosléguma vertejumi 4. — 6.klas€s

Macibu Izglitoj | Skolot | 1 -3 4-5 6-38 9-10
priekSmets amo aju balles balles balles balles
skaits skaits | nepietiek. | pietiek. | optimals | augsts
Itmenis [tmenis [imenis ITmenis
% % % %
LatvieSu valoda | 41 3 2 24 64 10
Literatiira 41 2 21 59 20
Anglu valoda 41 2 5 26 59 10
Vacu valoda 12 1 31 52 17
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Matematika 41 2 15 22 57 6
Dabaszinibas 41 1 36 59 5
Informatika 27 1 4 26 70
Latvijas vésture | 12 1 25 50 25
Pasaules vésture | 12 1 17 50 33
Socialas zinibas | 41 2 20 60 20
Majturiba un 41 2 12 59 29
tehnologijas
Sports 41 1 54 46
Mizika 41 1 7 56 37
Vizuala maksla | 41 1 7 54 39
2016./2017. m.g. nosléguma vertéjumi 7. — 9.klas€s
Macibu Izglitoj | Skolot | 1 -3 4-5 6-8 9-10
priekSmets amo aju balles balles balles balles
skaits skaits | nepietiek. | pietiek. optimals | augsts
ITmenis ITmenis Iimenis ITmenis
% % % %
LatvieSu valoda | 60 2 2 56 35 7
Literatiira 60 3 2 35 53 10
Anglu valoda 60 1 3 60 32 5
Vacu valoda 36 1 3 61 30 6
Krievu valoda 24 1 4 46 42 8
Matematika 60 2 20 43 35 2
Informatika 13 1 0 8 54 38
Biologija 60 1 3 54 40 3
Fizika 47 1 8 62 26 4
Kimija 47 1 4 60 32 4
Geografija 60 1 0 50 40 10
Latvijas vésture | 60 1 7 50 38 5
Pasaules vésture | 60 1 3 49 38 10
Socialas zinibas | 60 2 2 31 52 15
Majturiba un 60 2 2 12 55 31
tehnologijas
Sports 57 1 4 4 49 43
Miizika 60 1 5 25 47 23
Vizuala maksla | 60 1 0 20 50 30
Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba
2. —3.klases
2014./2015. 2015./2016. 2016./2017.
ZinaSanu lItmenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
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Augsts 9 14 6

Optimals 62 70 73

Pietiekams 29 16 21

Nepietiekams 0 0 0
Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

4. — 6.klases
2014./2015. 2015./2016. 2016./2017.
ZinaSanu lITmenis mac.gads mac.gads mac.gads

% % %

Augsts 20 19 25

Optimals 50 56 55

Pietiekams 29 22 18

Nepietiekams 1 3 2
Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

7. —9klases
2014./2015. 2015./2016. 2016./2017.
ZinaSanu lItmenis mac.gads mac.gads mac.gads

% % %

Augsts 14 13 14

Optimals 46 45 42

Pietiekams 37 39 40

Nepietiekams 3 3 4

Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba 2016./2017.m.g. macibu priekSmetos, kuros ir valsts

parbaudes darbi
Klas | Macibu Izglitojam | Skol | 1 -3 4-5 6-8 9-10
e priekSmets o skaits otaju | balles balles | balles balles
skait | nepietiek | pietiek | optimal | augsts
S . [imenis | . S Itmeni
% Iimeni | Iimenis | s
S % Y%
%
3. LatvieSu 12 1 0 25 75 0
valoda
Matematika 1 0 42 58 0
6. LatvieSu 12 1 0 8 75 17
valoda
Matematika 12 1 17 33 50 0
Dabaszinibas | 12 1 67 25 8
0. LatvieSu 19 1 0 57 32 11
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valoda

Matematika 19 21 32 47 0
Latvijas 19 5 47 48 0
vesture

Anglu valoda | 19 0 52 37 11
Vacu valoda 15 0 53 40 7
Krievu valoda | 4 25 50 25 0
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4.3.2.1zglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Katru gadu skola tiek organizeti valsts parbaudes darbi 3., 6., 9.klasém un tie tiek analizéti,
2016./2017. m.g. diagnostic€joSais darbs matematika 8.klasei.

3.klases skolénu sasniegumi valsts parbaudes darba matematika salidzinajuma pa macibu

gadiem

2014./2015. 2015./2016. | 2016./2017.
ZinaSanu Itmenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 33 43 17
Optimals 67 36 41
Pietiekams 0 21 42
Nepietiekams 0 0 0

3.klases diagnosticéjosa darba matematika rezultatu

B 2014./2015. mac.gads

salidzinajums

M 2015./2016. mac.gads

2016./2017. mac.gads

40
30
20
10 I
0

Augsts Optimals Pietieckams Nepietiekams

3.klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darba latvieSu valoda salidzinajuma pa
macibu gadiem

2014./2015. 2015./2016. | 2016./2017.
ZinaSanu Itmenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 8 21 42
Optimals 92 58 33
Pietiekams 0 21 25
Nepietiekams 0 0 0
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3.klases diagnosticéjosa darba latviesu valoda rezultatu
salidzinajums

®m 2014./2015. mac.gads  m2015./2016. mac.gads  m 2016./2017. mac.gads
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6.klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darba matematika salidzinajuma pa macibu
gadiem

2014./2015. 2015./2016. | 2016./2017.
ZinaSanu Itmenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 4 23 17
Optimals 29 31 33
Pietiekams 38 38 33
Nepietiekams 29 8 17

6.klases diagnosticéjosa darba matematika rezultatu
salidzinajums

®m 2014./2015. mac.gads  m2015./2016. mac.gads  m 2016./2017. mac.gads

Augsts Optimals Pietiekams Nepietiekams
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6.klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darba latvieSu valoda salidzinajuma pa

macibu gadiem

2014./2015. 2015./2016. | 2016./2017.
ZinaSanu Itmenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 13 8 8
Optimals 33 62 50
Pietickams 54 30 42
Nepietiekams 0 0 0

6.klases diagnosticejosa darba latviesu valoda rezultatu

W 2014./2015. mac.gads
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salidzinajums

m 2015./2016. mac.gads
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Pietieckams

2016G./2017. mac.gads
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20
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Augsts

Nepietiekams

6.klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darba dabaszinibas salidzinajuma pa macibu

gadiem
2014./2015. 2015./2016. | 2016./2017.
ZinaSanu Itmenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 4 0 8
Optimals 42 46 34
Pietiekams 42 46 50
Nepietiekams 12 8 8
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6.klases diagnosticéjosa darba dabaszinibas rezultatu
salidzinajums

m 2014./2015. mac.gads

m 2015./2016. mac.gads

Augsts

Optimals

Pietiekams

2016./2017. mac.gads

Nepietiekams

Diagnosticgjoso darbu rezultatu 2016./2017.m.g. salidzinajums valsti

. B 3
IS % 'c% = %) 2 "
2 Macibu g ‘2 ‘é > S <Zt.< =k =
] L =< e o = vl 10 |8 I%
v priekSmets 22 25T £.2 < 2 AR
Sz 223 w2 |25 |22E | Zw
DE PEE| 25 |25 |gEE |5
' NZE NZR > <2 |mz2 |S535 | >9
3. | LatvieSu 12 100 72,41% 6028% 74429 | 74.55%
valoda
3. | Matematika 12 100 68,59% 48.48% | 63.95% | 68.20%
6. LatvieSu 12 100 67,39% 70.88% 64.58% | 63.87%
valoda
6. | Matematika 12 100 60,35% 57.75% | 56.71% | 60.12%
6. | Dabaszinibas 12 100 59,70% 61.25% | 62.62% | 64.01%
8. | Matematika 28 86 33,33% 32.03% | 40.97% | 42.12%
9. | Dabaszinatnes | 19 84 39,64% 40.21% | 46.59% | 47.23%

9 .klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos salidzinajuma pa macibu gadiem

2014./2015. 2015./2016. | 2016./2017.
ZinaSanu Itmenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 21 8 28
Optimals 33 32 46
Pietiekams 46 52 23
Nepietiekams 0 8 3
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Valsts parbaudes darbu rezultati 2018. ( DD (diagnosticéjoSie darbi) 3. un 6.Kkl.)
(izraksts no VPIS2 veikts 26.03.2018. )

DD DD LatvieSu DD LatvieSu DD Matematika | DD Matematika
Dabaszinibas macibvaloda macibvaloda 3 klasei 6.klasei
6.klasei 3 klasei 6.klasei
J. Endzelina 57.92 59.24 71.81 79.64 52.28
Kauguru 16 g 8 ’ 18 ’ 7 ’ 15 ’
% % % % %
pamatskola
BEVERINAS 58.55 68.70 71.24 76.67 51.32
NOVADS kopa 23 % 25 % 25 % 24 % 22 %
Valsti kopa 17344 61.34 14876 72.10 13305 65.56 19933 76.12 17581 59.15
% % % % %
Izglitojamo sasniegumi Valsts parbaudes darbos 2017./2018.m.g. 9.klasei
Klas | Macibu prieksmets | Izglitoj | Izglitojamo | Izglitojami | 1-3 4-5 6-8 9-10
e amo skaits, kuri | e %, kuri balles balles balles balles
skaits karto karto nepiet. pietiek. | optimals | augsts
Valsts Valsts limenis limenis ltimenis ltimenis
parbaudes | parbaudes | % % % %
darbu darbu
9. Latviesu valoda | 25 22 88 0 9 73 18
9. Anglu valoda 25 19 76 5 53 26 16
9. Vacu valoda 25 1 4 0 100 0 0
9. Krievu valoda 25 8 0 100 0 0
9. Matematika 25 22 88 9 68 18 5
9. Latvijas vésture | 25 22 88 14 50 14 23

Eksamenu rezultatu par pamatizglitibas ieguvi 2017./2018.m.g. salidzinajums valsti

w w w w
s |2 | & |8 88
o = . 3 |. =

o 1 — — — —
8 Eksamens .g A=l = S5 |8 '§ 2z
M 8'@ g |®vl-E]_8 10 o, 10 ¢ 0«
E2y 2ER > D Z o g > 3
®EY S ge | =8 | &>
N T oM N9 MO MR 5 VRS
9. I;jlt(‘)’ézsu 22 70,37 64,99 64,77 66,86
9. | Matematika 22 48,1 49,67 49,79 54,26
9. | Angluvaloda |19 55,87 68.65 68,01 71,55
0. Vacu valoda 1 49,5 50,23 63,91 66,43
0. Krievu valoda |2 51 71,86 70,73 74,46
9. I;é‘;:i?r 25 22 61,55 64,79 64,78 67,02
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Skolas darba stipras puses

Augsti raditaji macibu priekSmetu olimpiades.

Valsts parbaudes darbu rezultati parsvara optimala un pietickama Itmen.

Visi izglitojamie péc skolas beigSanas turpina macities gimnazijas, vidusskolas,
profesionalajas vidusskolas.

Talakas attistibas vajadzibas

Skolénu macibu sasniegumu uzlaboSana ikdienas darba.
Skolénu mactbu sasniegumu attistibas analizes pilnveide, veicinot skolénu macibu sasniegumu
izaugsmi ikdienas darba eksaktajos macibu priekSmetos.

4.4. Atbalsts izglitojamiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts.

Skola ir pieejami atbalsta personala pakalpojumi: logopéds, socialais pedagogs,
specialais pedagogs un skolotaja paligs. Skola tiek apzinatas skolénu psihologiskas un
socialpedagogiskas vajadzibas. Skola sniedz palidzibu skoléniem, kuriem nepiecieSams
emocionals vai psihologisks atbalsts. Skola ir noteikta kartiba informacijas apmainai starp
skolu un paSvaldibas Socialo dienestu. Skola notiek tikSanas ar dienesta darbiniekiem, kuri
atverti sadarbibai un problému risinaSanai. Tas izpauZas stundu apmekl€jumos, sarunas un
interaktivajas nodarbibas ar skoléniem. Sarunu temati: saskarsme un personiga higi€na,
apgérba kultira. Saskarsmé ar skoléniem skolas darbinieki ir taktiski un iejutigi. Ar
pasvaldibas atbalstu skoléniem un vinu vecakiem no riska gimeném ir pieejamas psihologa
konsultacijas.

Socialais un specialais pedagogs strada gan ar konkrétu izglitojamo, gan ar klases
kolektivu. Tiek piedavati tadi atbalsta pasakumi ka klases kolektiva salied€Sana, izpéte,
saskarsmes trenini.

Klases audzinasanas stundas noteikti obligatie temati: satiksmes droSiba, darbiba
ekstremalas situacijas, karjeras izvéle, veseligs dzivesveids un atkaribu profilakse.

Skolénu veselibas profilaktisko apripi veic vecaku izveléti gimenes arsti, ar medicinas kartém
iepazistas skolas medmasa. Sadarbojoties ar Vidzemes Mutes veselibas centru katru gadu ar
skoléniem tiek parrunati jautajumi par mutes veselibas nozimi un veikta zobu higiéna , par to
tiek informeti vecaki.

Skolas darbiniekiem ir notikusi apmaciba pirmas palidzibas sniegSana.

Skola fikse datus par uzvedibu, parkapumiem, tostarp vardarbibu, par to skoléni, skolotaji vai
darbinieks raksta zinojumu skolas direktorei. Izvert€jot parkapumu péc bitibas, risinaSana
tiek iesaistiti klases audzinatajs un / vai socialais pedagogs. NepiecieSamibas gadijuma tiek
piesaistits paSvaldibas socialais darbinieks, policijas parstavis, barintiesa, tiek rikotas
starpinstitucionalas sanaksmes.

Liela veriba tiek veltita veseliga dzivesveida popularizéSanai. Skola ik gadu piedalas
programma “Skolas auglis”, ta ietvaros izglitojamie 3x ned€la sanem novada zemnieku
saimnieciba ,,Svitkas “audz€tus abolus. Skolai ir savs abeldarzs, no kura rudens perioda
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ievaktos auglus bauda visi bérni, dala abolu tiek parstradata sula, kas tiek izlietota skolénu
€dinaSana. Skola piedava skoléniem telpas, kuras uzturéties péc macibu stundam, nodroSinot
skolénu uzraudzibu. Ir bibliot€ka, pasaku istaba, internats, sakumskolas klaSu pagarinata
dienas grupa. Péc macibu stundam skoléniem ir iesp€ja darboties skolas intereSu izglitibas
pulcinos:

» Tautiskajas dejas

* Dramatiskaja

= Jaunsargos

»  Korl

* Ansambli

* Vizualas makslas

* Matematikas

= Sporta

Skola skolénu veselibas apriipi veic skolas medmasa, kura parbauda redzi, nosaka augumu un
svaru, asinsspiedienu ( no 6.klases), parbauda pedikulozi, scabies un seko profilaktisko poSu
veikSanai. Akiitajos gadijumos skola izsauc neatlieckamo medicinisko palidzibu.

Vertejums -labi

Skolas darba stipras puse
Kvalitativs atbalsta personala darbs.
Ripgjas par socialo vajadzibu nodroSinasanu.

Talakas attistibas vajadzibas
Veseliga dzivesveida popularizéSanas pilnveidoSana.

4.4.2. Izglitojamo drosibas garantésana ( drosiba un darba aizsardziba)

Skola garanté skolénu dro§ibu, vini to apzinas, ka skola un tas apkartné jiitas dros$i. Visiem ir
pieejama informacija par to, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem. Ir evakuacijas plani,
rakstiskas instrukcijas, automatiska ugunsgréka atklasanas un trauksmes iekarta, ka ari ir
noslégts ligums ar apsardzes firmu par tehniskas apsardzes pakalpojumu sniegSanu. Sadarbiba
ar celu policijas un pasSvaldibas policijas darbiniekiem skola organiz€ skolénu teorétiskas un
praktiskas nodarbibas par satiksmes droSibas noteikumu ieveroSanu un ricibu arkartas
situacijas. skoléniem un darbiniekiem katru gadu tiek organiz€tas apmacibas, ka rikoties
ugunsgreka gadfjuma un ekstremalas situdcijas, tiek organizeétas praktiskas evakuacijas
macibas, skola DroSibas ned€las laika tiek raditas izglitojosas filmas.
Ar darba dro$ibas instrukcijam macibu priekSmetos un par Ieksgjas kartibas noteikumiem
skoléni tiek regulari iepazistinati, to apliecinot ar savu parakstu. Lai nodroSinatu skolénu
drosu nokltsanu uz / no skolas, tiek nodroSinats skolas autobuss un apmaksats sabiedriskais
transports.
Lai skola neiekliitu nepiederoSas personas, par to riip&jas dienas deZurants, iekStelpas un
skolas pagalma ir izvietotas noveroSanas kameras. Darba aizsardzibas jautajumus parrauga un
kontrol€ novada darba droSibas specialists.
Skola skoleénu veselibas apriipi veic skolas medmasa, kura parbauda redzi, nosaka augumu un
svaru, asinsspiedienu ( no 6.klases), parbauda pedikulozi, scabies un seko profilaktisko poSu
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veikSanai. Akitajos gadijumos skola izsauc neatlieckamo medicinisko palidzibu. Medmasa ir
apmacita pirmas palidzibas sniegSana, saskana ar normativajos aktos par apmacibu pirmas
palidzibas sniegSana noteiktajam programmam. Skoléni un personals zina, ka rikoties traumu
un pekSnas saslimSanas gadijumos. Skola ir ricibas plans, ja tiek konstatéts, ka skoléni lieto,
glaba vai izplata atkaribu izraisoSas vielas, ieroCus. Tiek organizéti atkaribu profilakses
pasakumi.

Vértéjums -labi

Skolas darba stipras puse

Skola tiek garantéta skoleénu droSiba.

Talakas attistibas vajadzibas

Izglitojamo drosibas pasakumu pilnveidoSana.

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Ieguldijums audzinaSanas darba balstits uz skolas un novada tradicijam. Skolas
audzinaSanas mérkis ir brivas un atbildigas personibas attistibas sekmé&Sana, veidojot
demokratiskajai sabiedribai raksturigu attieksmi pret vértibam, morali, individa pienakumiem
un tiesibam pret sevi, sabiedribu, sp&ja pienemt l€mumu dazadas dzives situacijas.
Audzinasanas mérki un uzdevumi ir atspoguloti Audzinasanas programma. Skola darbojas
skolénu paSparvalde, kas aktivi iesaistas skolas dzivé un ir paligs dazadu pasakumu
organizé€Sana. P&c skolénu paSiniciativas darbojas Apvieniba pret ignumu”. Pasparvalde un
“Apvieniba pret ignumu” ir organiz&jusi vairakus interesantus pasakumus: Mikeldienu,
Simjida tirdzinu, Ziemassvétku karuseli, 100. macibu dienu 1.klasei, Valentindienas
pasakumu “Dalies milestiba”, Puku balli, stastu konkursu “Smejies vesels”. KlaSu audzinataji
veido darba planus, kuros ieklauti $adi temati:

= Cilveéks un vina personiba,

= Garigums un tikumiba,

= Cienpilnas, atbildigas un iecietigas cilvéku savstarp€jas attiecibas,
= Patriotisms un pilsoniska lidzdaliba,

= (imene, tradicijas un kulttra.

Skoléniem ir iesp&ja izteikt savas domas, viedoklus, parrunat viniem interes€joSus

jautajumus ar skolas pedagogiem un atbalsta personalu. Skoléni iesaistas skolas iek$gjas

kartibas noteikumu izstrade. Piektdienas ritos notiek Rita linija, kura parruna skolas
iekSejo kartibu, pozitivas norises, apbalvo konkursu, macibu priekSmetu olimpiazu un
sacensibu dalibniekus un laureatus. Lai rosinatu skolénus piedalities sporta aktivitates,
skola tiek organizetas Sporta dienas. Ik gadu septembra sakuma notiek Sporta diena kopa
ar vecakiem. Esam aktivi Olimpiskas dienas piekritg€ji un dalibnieki. Ir izveidojuSas
vairakas sporta aktivitaSu tradicijas: Masu skr&jiens, futbola , florbola, volejbola kausa
izcinas, sporta dienas Beverinas novada sporta centra “Kaimini”. Skoléni iesaistas VOC
organizeétaja pasakuma “Ledus gladiatori” un 3.klaSu skoléniem tiek nodroSinata
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peldétapmaciba. Skola ir plass intereSu izglitibas programmu piedavajums, kas veicina

personibas attistibu. Iestade darbojas:

1.-2., 3.-4. un 5.-9. klaSu deju kolektivs. Vokalas dotibas var attistit 1.- 4. un 5.- 9.
Skola aktivi darbojas vizualas makslas, dramatiskais, pisamo

kori, ka arT ansambli.

klasu

instrumentu, sporta un jaunsargu pulcinS. Katru gadu Valsts svétkos, Ziemassvetkos un
Mates diena notiek intereSu izglitibas pulcinu sagatavots koncerts. Informaciju par
intereSu izglitibas programmam un nodarbibu norises laikiem var uzzinat skolas majas
lapa un komunicgjot ar izglitibas iestadi. Skola darbojas biblioteka, bibliotekare informe
izglitojamos un skolotajus par pieejamajiem materialiem un jaunako literatiru. Kauguru
pagasta biblioteka organizé izglitojamo piedaliSanos lasiSanas veicinaSanas programma
Bérnu, jaunieSu un vecaku Zurija. Skola vienmér tiek aktualizéti jautajumi par vidi,
izglitojamo Iidzdaliba vides kvalitates uzlaboSana un saglabasana. Skoléni katru gadu
aktivi piedalas makulattras, PET pudelu vakSanas akcijas, notiek sadarbiba ar ZAAO.

Skoléni piedalas dazados skolas, novada un valsts konkursos. Ar panakumiem skoléni

startejusi :

= LatvieSu valodas agentiiras organizétaja radoSo darbu konkursa “Ka var macit citu

valodu? Protot savu valodu.”

= Latvijas muzeju apvienibas J.Grestes 140. gadadienas organizetaja eseju konkursa

= Skatuves runas konkursos Valmiera un Vidzeme

= Jirmalas viesnica “Semarah Hotel” Lielup€ e-Twinning ietvaros ‘“Projektu

metode, macoties drosibu interneta”
= Krievu valodas konkursa “Risk&am”
= Jzteiksmigas runas konkursa krievu valoda
= Socialo zinibu konkursa “Pazisti Latviju”
= B@&rnu un jaunieSu teatra festivala Diklos
= Beverinas novada vokalaja konkursa “Lakstigala”
= LatvieSu valodas agentliras konkursa “Mani septinjidZzu zabaki stav
putekliem klati.”
* Valmieras Integrétas bibliotékas skalas lasiSanas konkursa.
Macibu gada beigas notiek intereSu izglitibas programmu 1stenoSanas analize.
Izglitojamo skaits, kas piedalas intereSu izglitibas un/vai profesionalas ievirzes izglitibas
programmas

1.- 4.klase 5.- 9.klase
e Arpus e Arpus
Iziflgggs 1zglitibas Kopa Iziflgggs 1zglitibas Kopa
iestades iestades
30 6 36 58 25 83

Vertejums — loti labi

Skolas darba stipras puses
Plass interesu izglitibas programmu piedavajums
Informacija par intereSu izglitibas aktivitatém ievietota skolas majas lapa un portala
facebook.com

Talakas attistibas vajadzibas
Ieviest noteiktu kartibu, kada skoléni var izteikt savu viedokli par pasakumiem skola.

27

kakta



L PZE
/ ’.(« ¢" i\

PaSnoveértéjuma zinojums Rery

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves
Turpina Turpina
Pamatizg | macibas macibas
Macibu . 11t1buv visparéja profe_smnal NeEuI:plna Stada | Piezimes
gads ieguvuso | s vidg€jas as macibas
skaits izglitibas | izglitibas
iestade iestade
2015./2016. | 11 3 7 1 turpina
macibas
arzemes
2016./2017. | 18 9 9 0 0
2017./2018. | 25 5 20 0 0

Karjeras izglitiba ir svariga ““ AudzinaSanas programmas’ sastavdala. Skola sniedz
atbalstu karjeras izvele. KlaSu audzinataji , planojot darbu, vadas péc Karjeras izglitibas
programmas. Klases stundas skoléni tiek rosinati domat par profesijas izvéli, savu piemeérotibu
tai un profesijas apguves iespg€jam. Visiem ir pieejama informacija, kas saistita ar
talakizglitibas iespgjam. Skoléni zina, ka var sanemt konsultaciju vajadzigas informacijas
ieguSanai pie klaSu audzinatajiem un e —vide, ka ar1 Kauguru pagasta biblioteéka. Skola
lesaistas ar karjeras izveli saistitos pasakumos. Katru gadu 9. klaSu skoléniem tiek organizetas
“Atveérto durvju dienas” sadarbiba ar Valmieras gimnazijam, vidusskolam, Valmieras
tehnikumu, ka arT Smiltenes tehnikumu. Regulari notiek tikSanas ar absolventiem, dazadu
profesiju parstavjiem. Ir organizétas karjeras p&cpusdienas, kuras aicinati profesionali —
bobslejists Oskars Melbardis, zurnalisti Aivis Cerin$ un Lelde Lietaviete, maksliniece Ieva
Lapina — Strazdite, biivdarbu vaditaji Agris Pukite un Salvis Rambols, uznéméjs Janis
Cieléns. Klases stundas, socialas zinibas un citos macibu priekSmetos ir ieklautas t€mas par
dazadam profesijam. Pedagogi, izmantojot anketas, aptaujas un testus, p&ta skolénu sp€jas un
intereses. Vecaku sapulc€s audzinatajas ar izpétes rezultatiem iepazistina vecakus. 2017. gada
pavasari tika organizeta karjeras ned€la, kuras laika skoléni iepazinas ar dazadam profesijam,
zimgjot, dziedot, minot, prezent&jot tas par¢jiem skolas biedriem.
Tika noorganizetas vairakas macibu ekskursijas uz dazadiem uznpémumiem: SIA “Valmieras
tdens” , A/S “Lazdonas piensaimnieks”, SIA “Madonas karameles”, SIA “Skriveru saldumi”,
Valmiera Glass, poligons “Daibe ZAAO”, A/S Latvija Valsts meZi, Stren¢u kokaudzé&tava,
NMP dienests zemnieku saimnieciba “Vildéni”, “BrieZi”, dzivnieku patversmes Valmiera un
Cess.
2016.gada 30.aprilt notika absolventu salidojums, veltits “Izglitibai Kauguros -190”.
Absolventi viesojas skola un stasta par savu pieredzi.

Vértéjums — labi
Skolas darba stipras puses
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Skola mérktiecigi organiz€ karjeras izvéles pasakumus.

Talakas attistibas vajadzibas
Turpinat pilnveidot sadarbibu ar visdazadako profesiju parstavjiem.

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola tiek realizéta “‘Specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem”, kods 21015611 un “Pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas programma”,
kods 21011811.Visiem skoléniem ar macisanas trauc€jumiem ir pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinumi, katram skolénam ir izstradats individualais izglitibas plans, kas tiek
koriggts atbilsto$i macibu sasniegumu dinamikai, macibu procesa notiek cieSa sadarbiba ar
vecakiem un atbalsta personalu ( logopédu , specialo un socialo pedagogu). Pedagogi ir
apmeklgjusi talakizglitibas kursus “"Misdienigs macibu process izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam.” lkvienam skolénam, saskaroties ar gritibam macibu darba, tiek sniegta iesp€ja
apmeklet konsultacijas un individualas macibu stundas. Konsultaciju grafiks ir pieejams skola
un tas majas lapa.

Skola meérktiecigi un efektigi plano, veicina un atbalsta talantigo skolénu lidzdalibu
olimpiad€s, sporta sacensibas, konkursos, projektos. Lidzdalibu mingtajos pasakumos
koordingé direktora vietniece izglitibas joma. Skola atbalsta un veicina skolotaju darbu ar
talantigajiem skoléniem. Macibu darba skolotaji nem véra talantigo bérnu intereses un
iesp€jas, motivé vinus piedalities gan konkursos, gan olimpiadés. Macibu priekSmetu
olimpiaZu laureati un vinu skolotaji sanem Beverinas novada domes priekSsédétaja atzinibu -
davanu karti, par ieguldito darbu, savukart skola organizé visiem olimpiazu dalibniekiem un
pedagogiem izglitojoSu ekskursiju. Par apzinigi veiktu macibu darbu Ziemassvétkos
skoléniem tiek davinata iesp&ja apmeklét Latvijas Nacionalo operu un baletu, lai noskatitos
izradi. Divas reizes macibu gada 4. — 9. klaSu skoléni sanem naudas balvu par augstiem
sasniegumiem macibas. Kops 2013.gada péc miisu skolas iniciativas novada izveidota Jana
Endzelina balva, kuru pasniedz pamatskolas absolventiem, saskana ar reglamentu, par ko tiek
veikts ieraksts skolas Goda gramata.

Par nopietnu skolotaju darbu liecina skolénu iegiitas vietas un atzinibas Valmieras un
starpnovadu macibu priekSmetu olimpiades, skat pielikumu Nr.1 un sporta sacensibas, skat.
pielikumu Nr.2.

Augsti sasniegumi ir valsts olimpiadeés matematika 2015./2016. m.g. 3. vieta 66.Valsts
9.klaSu matematikas olimpiade, ka ar 2. un 3. vieta 42. atklataja matematikas olimpiade.
Atziniba LatvieSu valodas agentiiras radoSo darbu konkursa.

2015.gada skola piedaljas ERASMUS+ projekta “Izglitojamo ar maciSanas
traucgjumiem motivéSana macibu darbam un sagatavoSana darba tirgum”  Portsmuta,
Lielbritanija.

Nozimigs ir skolas internats, kur majvietu atradu$i 20 skoléni, kuru vecaki ir izteikusi
veleSanos, lai bérns darbdienas dzivotu internata. Iesp&ju robezas tiek domats, lai internata
telpas butu majigas un skoléni varétu lietderigi pavadit brivo laiku. Bitiska nozime skolénu
lietderigai laika pavadiSanai un macibu sagatavoSanai ir 1. -4.klaSu pagarinatas dienas grupai.
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Skola tiek apzinati tie skoléni, kuriem ir grutibas macibas vai kuri ilgstoSi nav
apmeklgjusi skolu. Skolotaji, planojot macibu darbu, ar Siem skoléniem strada papildus
konsultacijas. Notiek sistematiska skolotaju un vecaku sadarbiba, to apliecina sarunu
protokoli.

Vértéjums -labi

Skolas darba stipras puses
Skolénu piedaliSanas macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos.
Skola ir pagarinata dienas grupa, internats un atbalsta personals.

Talakas attistibas vajadzibas
Atbalsts katra skoléna optimalai izaugsmei.
MotivéSanas sisteémas izveide.

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola nav bijis nepiecieSams izveidot klasi skoléniem ar specialam vajadzibam (redzes,
dzirdes un kustibu trauc€jumiem).

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola sistematiski, planveidigi informé vecakus par skolas darbu. Vecaki informaciju
sanem vecaku sapulces, skolenu dienasgramatas, sekmju izrakstos, “Beverinas Vestis”,
laikraksta ,,.Liesma” un novada, un skolas majas lapas, www. kauguruskola.beverina.lv,
facebook.com J.Endzelina Kauguru pamatskola, ka arT individualas sarunas ar skolotajiem un
skolas vadibu par maciSanas un maciSanas, audzinaSanas jautajumiem, par novitatém
verteéSana, izglitojamo parcelSanu, iesp&ju uzlabot macibu sasniegumus un konsultaciju
piedavajumu, iesaistiSanos interesu izglitiba.

Vecaki savlaicigi tiek informéti par macibu lidzeklu nodro$inajumu, valsts parbaudes
darbiem un to norises kartibu. Skola regulari konsult&jas ar vecakiem, ja beérnam nepiecieSama
jebkada veida palidziba vai atbalsts, pieméram, sociala pedagoga, psihologa, logopéda
palidziba. Skola darbojas skolas padome, kura parstavéti vecaki no 1. — 9.klasei. Vecaku
parstavji ir sartp&jusi cimdus un zekes skolas internata berniem, skolas kopgaldam un
ikdienas lietoSanai piegadajusi abolus. Atgriezeniska saite tiek iegiita, veicot vecaku aptaujas,
tiekoties ar vecakiem klases un skolas vecaku sapulces, individualajas sarunas, sazinoties e-
klas€ un WhatsApp grupa. Vecakiem tiek organizeti interesanti, saistosi, izglitojosi pasakumi,
piem@ram, tikSanas ar psihoterapeiti Inaru Varpu, psihologi Elinu Selevicu, pedagogu Rolandu
Ozolu, komunikacijas pasniedz&ju, praktiki Valdi Melderi. Visvairak vecakus iepriecina
Sporta diena, kura vecaki veido savu komandu, Simjuda tirdzin$, Valsts svétku koncerts,
Ziemassvetki, Mates dienas koncerts. Katra macibu gada nosléguma novada notiek olimpieSu,
izglitojamo, vecaku un skolotaju godinasanas pasakums. Skolas vecaku sapulcé katra gimene
sanem avizi “Saulespuke”, kura sniedz informaciju par macibu un audzinaSanas jautajumiem.

Skola ir atvérta ikvienam vecakam un aizbildnim, tiek uzklausiti ieteiktie priekSlikumi.
Lielaka dala vecaku atzist, ka skolas zinojumi sniedz precizu un vajadzigu informaciju par
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sekmém, uzvedibu un aktualitatém skola. Katru gadu pavasarl notiek tikSanas ar topoSo
pirmklasnieku un piektklasnieku gimenem.

Vértéjums — labi

Skolas darba stipras puses

IzglitojoSu pasakumu organizéSana vecakiem.

Skoléna dienasgramata ka sazinas lidzeklis starp skolu un vecakiem.
Vecaki regulari sanem informaciju par sava bérna macibu sasniegumiem.

Talakas attistibas vajadzibas
Aktivizeét Skolas padomes darbu.

4.5. Izglitibas iestades vide
4.5.1. Mikroklimats

Skolai ir senas un bagatas tradicijas. Tas veidojuSas kaugurieSu paaudzes, kuras J.
Endzelina Kauguru pamatskolu ir saukuSas par savu . Gadu gaita $1s tradicijas tiek koptas un
attistitas: Zinibu diena, Sporta diena kopa ar vecakiem, Mikeldienas razas svétki, Skolotaju
diena, Kauguru nemiernieku atceres diena, Martindienas tirdzinS, LacpleéSa diena, Valsts
proklaméSanas diena — 18.novembris, Ziemassvétki, BarikaZzu atceres diena, Draudziga
aicinagjuma diena, Valentindienas balle, Karjeras dienas, Lieldienu pasakums, Mates diena,
Pedeja zvana diena, sporta diena kopa ar vecakiem, masu skréjiens “Kauguri - Mirmuiza”,
9 klases izlaidums u.c.

Skola plano un Tsteno skolas t€la veidoSanu sabiedriba. Visiem skolas darbiniekiem,
vecakiem un lielakajai dalai skolénu ir piederibas apzina un lepnums par skolu. Tam
apliecinajums ir fakts, ka katru gadu no 1.klas€ macibas uzsakuSajiem izglitojamajiem vairak
ka puse ir bijuSo absolventu bérni. Sekmigi piedaloties dazadas starpnovadu un valsts macibu
priekSmetu olimpiades, konkursos, projektos un intereSu izglitibas pulcinu skat€s, skoléni un
skolotaji veiksmigi un meérktiecigi veido pozitivu skolas t€lu. To popularizé publikacijas un
fotoreportazas “Beverinas Vestis”, laikraksta “Liesma”, novada un skolas majas lapas,
Facebook.com Skolas prezentacijas materiali ir bukleti, suveniri ar skolas simboliku. Skolotaji
dalas pieredze ar citu skolu kolektiviem un viesu grupam. Skolas véstures arhivs gan ikdiena,
gan absolventu salidojumos sniedz bagatigu informaciju par skolas vesturi.

Katram skolénam un darbiniekam tiek raditi labvéligi macibu un darba apstakli sava tiesa
pienakuma veikSanai. Skola noveérté katra izglitojama veikumu atbilsto$i vinu spg&jam, to
atzimgjot ar uzslavu, pamudinajumu, ar pateicibam.

Veiksmigai pienakumu un uzdevumu deleg€Sanai skola notiek administracijas s&des,
informativas sanaksmes, metodiskas sanaksmes, pedagogiskas padomes s€des, tehnisko
darbinieku sanaksmes un rita Itnijas skol€niem.
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Visi skolas pedagogi un tehniskie darbinieki apzinas, cik svariga ir skoléniem un to
vecakiem labveliga gaisotne skola. Skola izveidojusas labas attiecibas starp pedagogiem un
skoléniem. Skolotaji biezi uzslaveé skolénus, motiv€jot turpmakai pozitivai darbibai. Skola ir
noteikta sadarbibas sistema starp dazadiem dienestiem, proti, paSvaldibas Socialo dienestu un
policiju. Skolotaji un klaSu audzinataji uzskaita un analiz€ stundu un nodarbibu apmeklétibu.
Kavg&jumu novérsanai nepiecieSamibas gadijuma iesaista gimeni vai atbilstoSos dienestus.

Skola ir stabils, radoSs darbinieku kolektivs ar augstu intelektu un atbildibas sajttu.
Skolas darbiniekiem ir iesp&ja parrunat sava darba rezultatus un griezties péc padoma vai
atbalsta pie skolas administracijas un arodbiedribas. Skolas personalam tika nodroSinata
iesp&ja apmeklét arodarstu un acu arstu skolas telpas. Skoléni ar Borisa un Inaras Teterevu
fonda atbalstu programma “Dakter, es labi redzu” ieguva davanu karti brillu iegadei. Jaunie
specialisti un jaunie skolas darbinieki sanem nepiecieSamo atbalstu, lai iejustos skolas vide.

v——

Skola ir izstradati gan Ieks€jas, gan Darba kartibas noteikumi un skoléni, vinu vecaki un
darbinieki ar tiem ir iepazistinati. Skolas Iek$g€jas kartibas noteikumi tiek pienemti
demokratiski, iesaistoties pedagogiem, skoléniem un vecakiem. Tie ir atspoguloti skoléna
dienasgramata. Veiksmiga sadarbiba ir ar novada socialo darbinieku un barintiesu.

Skola nodroSina cienpilnu attieksmi pret valsts simboliem un to lietoSanu, ka to paredz
Ministru kabineta un skolas Iek3gjas kartibas noteikumi. Ipasi skola tiek noforméta valsts
svetkos un atceres dienas, izliekot skolas un valsts karogu skolas vestibila pie svinigas sienas.
Valsts svétku pasakumos un skolas izlaidumos karogi tiek novietoti svétku zale. Labakie
skoléni, sanemot apbalvojumus, fotograf€jas pie valsts un skolas karoga.

Vecaki ar dienasgramatas un e-klases ierakstu palidzibu sanem informaciju par skolénu
savstarpgjam attiecibam, uzvedibu stundu un arpusstundu laika un attiecksmi pret macibu
darbu.

Latvijas Republikai un tas Satversmei izstradatos pedagogijas, profesionalas &tikas,
cilvéktiestbu un humanisma principus skolas personals ievéro. Pedagogi un tehniskais
personals ir lojali Latvijas valstij un ievéro politisko neitralitati macibu un audzinaSanas
procesa. Skola ir izstradats Etikas kodekss, darbinieki ar to ir iepazistinati.

Vértéjums - labi

Skolas darba stipras puses
Stabilas skolas tradicijas
Ieksejas kartibas noteikumu pieejamiba

Talakas attistibas vajadzibas

Turpinat veidot pozitivu saskarsmi visos Itmenos skoléns- skoléns, skoléns — skolotajs,
skolotajs — vecaki, skolotajs — skolotajs.
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4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Pirms vairak neka 145 gadiem celto €ku veidojam par vizuali un estétiski pievilcigu,
misdienu prasibam atbilstoSu macibu vidi.

Skolas telpas ir piem&rotas, funkcionalas, droSas, estétiski noformétas, gaumigas, tiras un
kartigas, sanitarajam normam atbilstoSas licencéto un akreditéto programmu IstenoSanai.
Katru gadu divas macibu telpas skola tiek planveidigi remontgtas un labiekartotas ar jaunam
meébelém un iekartam. Skolas gaitenos redzama vieta ir evakuacijas plani, ieeju un izeju
norades. Skola bérniem ir piemeérotas telpas un inventars, kas nodroSinats atbilstoSi vinu
vecumam. Skoléniem ir pieejams internats, &dinaSanas bloks, atseviSkas telpas z&nu
majturibas un tehnologiju apguvei, informatikas kabinets, gramatu kratuve un interesentiem
pieejama arT Kauguru pagasta biblioteka, Pasaku istaba, nodarbibu telpa atbalsta personalam,
garderobes skapisi ikvienam skolénam.

Skolas €kas apkartne un tai piegulosa teritorija ir apzalumota un skaisti noformé&ta. Skolas
teritorija tiek labiekartota mérktiecigi un pardomati. Ikvienu priecé koSie apstadijumi un
iekartotie atptitas sturiSi parka. Pie skolas €kas masta plivo Latvijas valsts karogs. Skolai
piebraucamie celi ir laba kvalitaté, ap skolu ir ieklats brugis, kas lauj skoléniem starpbrizos
drosSi organizét spéles, ka art uzlabot tiribu skola. Pie skolas ir sporta laukums un rotalu
laukums, nesen izveidota ‘“Zala klase” . 2016.gada vasara veikta basketbola — volejbola
laukuma izbtive un labiekartosana par 36317, 51 eiro.

Skolas teritorija ir noteikta, un tas tuvuma ir izvietotas satiksmes droSibas noteikumiem
atbilstoSas zimes un norades, iekartota gajéju pareja, uzstaditas jaunas atrumu ierobezojoSas
zimes uz pievadcela. Transporta Iidzekliem ir ierikota stavvieta. Skoleénu dro§ibai skolas
teritorija un iekStelpas uzstaditas noveroSanas kameras. Kontroles institiiciju veikto parbauzu
aktu registrs, parbauzu dokumenti ir pieejami.

2016. gada tika izveidots apgaismojums celam no autobusu pieturas Iidz skolai un no
skolas Iidz kultliras namam, kur notiek skolas pasakumi un nodarbibas. Celin$ Iidz kultiiras
namam ir ari nobruggts.

Skoléni un skolas darbinieki piedalas apkartnes iekartoSana, tiribas un kartibas uzturéSana.
Skolas parka solini tika atjaunoti un ar skolénu Iidzdalibu tiek regulari krasoti un
nepiecieSamibas gadijuma remontéti. Majturibas stundas gatavo putnu buriSus, kas tiek
izvietoti skolas parka kokos. Skola veicina bérnu veseligu dzivesveidu, ir pieejama veseliga
partika, jo skolas teritorija ir uzbiivéta siltumnica, kura tiek audzeti désti skolas apkartnes
apzalumosanai, ka ar1 tomati un gurki skolénu &dienkartes papildinasanai.

Skoléniem ir iesp&jas piedalities skolas telpu noforméSana, tiribas un kartibas uzturésana,
skolas apkartnes sakopSana, makulatiiras un PET pudelu vaksana, piedaloties akcija “Dabai
labu darit!”

Vertejums — loti labi

Skolas darba stipras puses
Telpu majigums un estétiskais noforme&jums.
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Talakas attistibas vajadzibas
Piebraucama cela asfalta seguma atjaunoSana.

4. 6. Resursi

4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir visas telpas un materiali tehniskie resursi, kas nepiecieSamas izglitibas programmu
istenoSanai, veiksmigai skolénu un skolotaju vajadzibu nodroSinasanai. Telpu iekartojums
atbilst kvalitativam macibu procesam, skolénu skaitam un vecumam. Tas ir estetiski
noform&tas Skola ir nepiecieSamie materiali tehniskie resursi izglittbas programmu
istenoSanai, tie vienmér ir darba kartiba un drosi lietoSana. Sanitarie mezgli ir izremontéti,
sakartoti, skola ir siltais tidens, internata audz€kniem ir pieejamas duSas. Macibu procesa
arvien vairak tiek izmantotas dazadas modernas informacijas un komunikacijas tehnologijas
(datori skolotajiem katra macibu kabineta, ir multimediju projektori, divas interaktivas tafeles,
datu kameras dabaszinibu un véstures - geografijas kabineta, dazadi sensori, DVD atskanotaji,
televizori). Skola ir viens datorkabinets ar 14 izglitojamo darba vietam un vienu skolotaja
darba vietu, ka ar7 interaktiva tafele. Gandriz katra klaSu telpa ir iegadatas jaunas misdienu
prasibam atbilstoSas mébeles. Skola ir pieejams bezvadu internets. Skolotaju macibu darba
vajadzibam ir nodro$inatas kop€Sanas iesp&jas, krasu un lazera printeri. Pakapeniski tiek
atjaunota materialtehniska baze majturibas un tehnologiju kabinetos. Izglitibas iestadé ir
kabinetu sisttma un uz durvim ir norades. Sakumskolas klaSu skoléniem ir pieejama
labiekartota Pasaku istaba. Apmeklétajiem un skolas kolektivam pieejama skolas véstures
kratuve. IntereSu pulcinu programmu istenoSanai arpusstundu pasakumiem tiek izmantotas
skolas telpas un Kauguru pagasta kultiras nams. Skola ir pielagota sporta zale, tatu dazam
sporta aktivitatém ta ir par mazu, tapéc dazkart sporta pulcina nodarbibas notiek Brengulu
pagasts sporta centra “Kaimini”. Skolénu nokliSanai uz nodarbibam tiek nodroSinats
transports. 2016. gada vasara tika modernizets basketbola - volejbola laukums, bet 2017.gada
vasara tallekSanas skrejcelS. Ar aktivu dalibu projektos un pasvaldibas atbalstu tiek atjaunots
sporta inventars. 2018. gada vasara pabeigta sporta laukuma rekonstrukcijas 2.karta, ierikots
skrejcel$ apkart stadionam.

Atbilstosi skolénu v€lmém un vajadzibam ir skolas un Kauguru pagasta bibliot€ka ar
atseviSku lasttavas telpu, kur skoléni var atrast daudzveidigu uzzinas literatiiru. Biblioteka
izglitojamie var nepiecieSamo informaciju atrast ar datoru palidzibu, par So pakalpojumu ir
vienoSanas ar pasvaldibu. Skola darbojas internats. Skola rip€jas par tehnisko lidzeklu
uzglabasanu un ievero dro§ibas pasakumus (signalizacija, 5 videokameras). Macibu materialas
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bazes pilnveide regulari tiek planota. Katru gadu pavasari pedagogi iesniedz skolas vadibai
sarakstu ar macibu darbam nepiecieSamajiem macibu lidzekliem, darba burtnicam, macibu
gramatam.

Vértéjums — labi

Skolas darba stipras puses

Skola nodroSina visus nepiecieSamos resursus sekmigai izglitoSanas un audzinasanas darba
norisei.
Skola ir raditi apstakli e klases pilnvértigai izmantoSanai.

Talakas attistibas vajadzibas
Skolas materialas bazes atjaunoSana un papildinasana, nodrosinot to efektivu izmantoSanu.

4.6.2. Personalresursi

Skola ir visi nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu istenoSanai.
Skola darbojas atbalsta personals (socialais un specialais pedagogs, logop&ds, pedagoga paligs
un medmasa). Skola censSas savlaicigi planot nepiecieSamos personalresursus. Kadru mainiba
ir minimala. Skolas pedagogiskais personals ir kvalificéts, ar atbilstoSu izglitibu. Daudziem
skolotajiem ir iegutas divas vai vairakas kvalifikacijas. Biologija — kimija — dabaszinibas,
vesture — geografija — sakumskola, vacu valoda — anglu valoda — kristiga maciba, matematika
— fizika — socialas zinibas, informatika — matematika — vizuala maksla, latvieSu valoda —
socialas zinibas. Ir trispadsmit pedagogijas magistri. Visi skolotaji, kuri piedalijas projekta,
ieguva kvalitates pakapi. No 2018.gada 1.septembra 14 pedagogi ieguvusi 3.kvalitates pakapi,
1 pedagogs — 2.pakapi. Tris pedagogi iegiist augstako izglitibu. Skolu ka prakses vietu izv€las
praktikanti. Tris skolotaji ir macibu lidzelu autori ( macibu komplekta ,,Ar gudru zigu”,
“Deutsch mit Spass™). Macibu Iidzeklis ,,Es un mana drosiba” izdots ar1 Lietuva. Izglitibas
iestade ir piedalijusies ERASMUS+ projekta “Izglitojamo ar maciSanas trauc€jumiem
motivésana macibu darbam un sagatavoSana darba tirgum”. E-Twinning ietvaros sadarbiba ar
Latvijas Interneta asociacijas Net-Safe Latvia "Projekta metode macoties dro$ibu interneta”.
Skola ir iekluvusi projekta Nr. 8.3.1.1./16/1002 “Lietpratibu pieeja macibu saturd”. Eiropas
Sociala fonda projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
fizikas, humanas pedagogijas, LIVA. Visi skolotdji piedalas talakizglitibas programmas,
gistot pieredzi jaunu atzinu izmantoSanai praks€. Personals ir apguvis specialas zinaSanas
bérnu tiesibu aizsardzibas joma. Skolotaju talakizglitiba tiek planota atbilstosi skolas talakas
attistibas vajadzibam un aktualitatém valsti. Informacija par pedagogu talakizglitibu ir
apkopota skolas elektroniskaja datu bazeé. Profesionalas pilnveides programmu apguves
dokumentu kopijas glabajas pie pedagoga. Izglitibas iestades vaditajs ir pieprasijis
nepiecieSamas zinas par personalu Soda registram. Beverinas novada pasvaldibas finansétais
tehnisko darbinieku skaits ir pietiekams skolas saimnieciskas darbibas nodrosSinaSanai.

Personals ir lojals Latvijas Republikai un tas Satversmei.
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Vertejums — loti labi
Skolas darba stipras puses

Kvalificéts un radoss pedagogiskai personals.
Skolu ka prakses vietu izvelas praktikanti — topoSie pedagogi.

Talakas attistibas vajadzibas.

Nodrosinat interesSu izglitibas pedagogu pieejamibu dienas otraja dala.

4. 7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosinasana
4.7 1.1zglitibas iestades darba pasvértésana un attistibas planosana

J. Endzelina Kauguru pamatskola ir misdieniga, atvérta un konkurétsp&jiga izglitibas
iestade.
Tas pamatmerki ir:
* Organizét skolénu pieredze balstitu jeégpilnu macibu procesu, kura tiek veicinata
macibu satura integracija un dzives darbibas prasmju attistiba,

=  Stiprinat skolénu patriotismu, kultiiridentitati un valstisko apzinu,

= Pilnveidot skolénu izpratni par veselibas un cilvékdrosibas jautajumiem, attistot
cienpilnu attieksmi pret sevi un citiem,

= Paaugstinat pedagogu motivaciju un profesionalo kapacitati,
= Nodrosinat 21. gadsimta prasibam atbilstigu izglitibas procesu un vidi,

= Pilnveidot darbu izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem un macibu griitibam,
un izglitojamiem ar vid€jiem un augstiem sasniegumiem.

PaSvertéSana skola notiek planveidigi. Direktore un vinas vietnieki mérktiecigi organizé
un 1steno veértéSanu visas septinas darbibas jomas. Skolas paSvert€Sana iesaistijies skolas
kolektivs un citas ieinteresétas puses. VEertéSanas pozicijas ir ieklautas skolas darba plana.
Ar to var iepazities katrs skolas darbinieks, skoléns, vecaki un citi. Skolas vadiba regulari
izverté un veic nepiecieSamos uzlabojumus vért€Sanas organizéSana, vadiSana un
parraudziSana. Skolas pozitiva un demokratiska sadarbibas vide veicina darbinieku
iesaistiSanos pasvertéSana. Skolas darbinieki veértéSanas procesa konstatétas stipras puses
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un nepiecieSamos uzlabojumus prasmigi izmanto, planojot turpmako izglitibas un
audzinaSanas darbu. Skolas darbibas vertgjuma zinojumi ir regulari un visas skolas
darbibas pamatjomas aptverosi.

Darba paSanalizes sagatavoSana tiek izmantoti dazadi pieradijuma avoti (dokumentacija,
anketas, skolotaju paSveért&jumi). PaSvert&jums ir objektivs un pamatots.

Skolas vadiba veérteSanas procesa iegiito informaciju izmanto skolas darba talakai
planoSanai un turpmako uzlabojumu veikSanai, veiksmigai skolas darbibai un attistibai.
Ar skolas pasveértejumu tiek iepazistinati pedagogi, skoléni, vecaki, skolas padome un
paSvaldiba. Pasvert&jums ir pieejams visam ieinteres€tajam pusém un izlasams

http://www .kauguruskola.beverina.lv/

J.Endzelina Kauguru pamatskolas attistibas plans ir strukturéts, parskatams. Prioritates
noteiktas 3 gadiem, laika posma no 2015. — 2017. gadam. Katras prioritates planojums paredz
darbibas mérkus, rezultatu vertéSanas kritérijus, detaliz€tu uzdevumu izpildes gaitu, kas sevi
ietver laika sadaltjjumu, atbildigas personas, nepiecieSamos resursus, kontroli.

J. Endzelina Kauguru pamatskolas attistibas plans veidots, nemot véra skolas
pamatmeérkus, pa$vertejumu par iepriek§ veikto darbu, ka ar1 visparigo raditaju prognozi laika
posmam Iidz 2017. gadam. Ir izstradats un novada dom€ apstiprinats attistibas plans 2018.-
2020.gadam. Skolas attistibas plana izstrade notiek demokratiski, procesa iesaistot skolas
darbiniekus, vecakus. Plana saskanoSanas, apstiprinasanas un korekcijas procesu reglamenté
likumdoSana. Attistibas plans, ta starpposmu izvertéjums un veiktas korekcijas un uzlabojumi
pieejami katrai izglitibas procesa ieinteresétajai personai. Ar attistibas planu tiek iepazistinati
pedagogi pedagogiskas padomes sédé, vecaki skolas padomé un vecaku sapulcg, deputati
domes sede.

Atbildigas personas inform& darbiniekus, vecakus un skol€nus par attistibas plana
istenoSanas gaitu.

Vertejums - labi

Skolas darba stipras puses

Demokratiski sastadits skolas attistibas plans.
Vertésanas sistematiskums un atvertums.

Talakas attistibas vajadzibas
Noteikt novada izglitibas attistibas prioritates 2030.gadam .

4.7.2.1zglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

J. Endzelina Kauguru pamatskola ir visa obligata skolas darbu reglamentgjosa
dokumentacija. Ir izstradats skolas Nolikums, kas atbilst normativo aktu prasibam. Izstradatie
dokumenti veidoti demokratiski. Skolas vadibas struktira ir izstradata precizi. Vaditaju
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pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amata aprakstos. Skolotaju darba slodzes ir
sadalitas optimali, ieveérojot skolas Tstenotas izglitibas programmas prasibas, skolotaju pieredzi
un kvalifikaciju. Skolas vadiba zina katra skolotaja profesionalo kompetenci un stipras puses.
Pedagogiem tiek dota iesp€ja izteikt priekSlikumus sava un skolas darba sekmigai uzlaboSanai
gan individuali, gan administracijas séde€s, informativajas un metodiskajas sanaksmes, un
pedagogiskas padomes s€d€s. Skolas vadibas atbildibas jomas ir zinamas visam skolas
kolektivam un citam ieinteresétajam pusém. J.Endzelina Kauguru pamatskolas direktore ir
profesionala vaditaja, kompetenta skolvadiba un ieinteres€ta skolas attistiba, ir lojala Latvijas
Republikai un tas Satversmei. Skola izveidojusies profesionala vadibas komanda, kura izverte
katru skolas darbinieka ierosinajumu skolas darba uzlaboSanai. Skolas administracija
savstarp€ji sadarbojas. Skola darbojas divas metodiskas komisijas: Macibu priekSmetu un
Klasu audzinataju, kuras profesionali pilda delegétos pienakumus, kas nodroSina saikni starp
skolotaju, skolénu un skolas vadibu.

Skolas vadiba isteno sadarbibu ar izglitojamo paSparvaldi, skolas padomi, novada
domi, ka arT riip€jas par skolénu labsajitu, skolas varda popularizéSanu sabiedriba.

Direktore un vinas vietnieki regulari parskata un izveért€ skolas darbinieku
ierosinajumus skolas vadibas un skolas darba uzlaboSanai. Skolas direktorei ir noteikts
apmeklétaju pienemsanas laiks divas reizes nedéla. Skolas vadiba ir izstradajusi Etikas
kodeksu. Izglitibas iestades vadiba sadarbojas ar fiziskam un juridiskam persona, t.sk.,
sanemot davinajumus, organizgjot un piedaloties dazados projektos un pasakumos.

Izglitibas iestade inform& par iesniegumu ( siidzibu, priekSlikumu) iesniegSanas
kartibu.

Izglitibas iestades vadiba motivé personalu ar Izglittbas un zinatnes ministrijas
Atzinibas rakstiem, Beverinas novada Pateicibam un Atzinibas rakstiem, un uzmanibas
apliecinajumiem Rita linijas, ka arT publicitati pres€ un socialajos tiklos.

Izglitibas iestades vadiba veic uzskaiti par izglitojamo macibu sasniegumiem un
parrauga sasniegumu dinamiku, un motivé augstakiem sasniegumiem.

Vertejums — loti labi

Skolas darba stipras puses
Skola valda demokratisks vadibas stils.

Talakas attistibas vajadzibas
Turpinat darbu pie kompetencu pieejas macibu satura.

4.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institacijam

Lai veicinatu izglitibas kvalitati un riupétos par skolas prestiZu, izglitibas iestade
sadarbojas ar dazadam paSvaldibas, valsts un nevalstiskajam organizacijam.

Skolai ir regulara sadarbiba ar Beverinas novada paSvaldibas izglitibas iestadém
attistibas veicinaSanai. Loti laba sadarbiba ar Kocénu novada Izglitibas parvaldi, kas nodroSina
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pedagogu talakizglitibu, dalibu ESF projektos, pedagogu dalibu metodiskajas apvienibas,
izglitojamo dalitbu macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos, ka arT profesionalu
konsultaciju dazados ar izglitibu saistitos jautajumos.

Skola sadarbojas ar Beverinas novada Socialo dienestu, Barintiesu, Valmieras un valsts
pedagogiski medicinisko komisiju. Lai risinatu skolénu disciplinas problémas, sadarbiba
notiek ar Beverinas novada pasvaldibas policiju. Skola sadarbojas ar PII “Pasacina”, lai
nodroSinatu péctecibu pirmsskola — sakumskola — pamatskola. Sadarbiba notiek ar Beverinas
novada, Kocénu novada , Amatas novada un Valmieras pilsétas izglitibas iestadém. Kopigi
tiek organizeti pieredzes apmainas seminari, talakizglitibas kursi, konkursi, sporta sacensibas,
macibu stundas. Sadarbiba ar biedribu “lesp€ju durvis ” realizéti vairaki projekti, proti, Sorosa
fonds Latvija projekts “Skola iziet ciema”, Grassroots projekts “Izmerisim novadu”.

Skola ik gadus iesaistijusies ES programma “Skolas auglis”, sanemot abolus no
zemnieku saimniecibas “Svitkas”.

Skolénu droSibas jautajumos notiek sadarbiba ar VUGD, organizg€jot evakuacijas
macibas. Ik gadu sadarbojamies ar A/S “Valsts meZi”, notiek izglitojosi pasakumi. Ir
Sadarbiba ar ZAAO.

Izglitibas un zinatnes ministrijas projektu konkursi par sporta inventara un aprikojuma
tegadi (2014., 2015.)

Izglitibas iestade 1istenojusi ERASMUS+ projektu “Izglitojamo ar maciSanas
traucgjumiem motivé$ana un sagatavoSana darba tirgum”( 2015.)

eTwinning ietvaros sadarbiba ar Latvijas Interneta asociacijas Net - Safe Latvia

“Projektu metode macoties drosibu interneta”( 2015.), tad€jadi stiprinot eiropejisko identitati.

Vertejums - labi
Skolas darba stipras puses
Veiksmiga sadarbiba ar valsts un pasvaldibas institlicijam.

Prasme iesaistities dazados projektos.

Talakas attistibas vajadzibas

Iesaistities projektos.

5. CITI SASNIEGUMI (IZGLITIBAS IESTADEI SVARIGAIS,
SPECIFISKAIS)

15 gadus mecenate, Bostonas Trimdas draudzes locekle Valda Zalkalns davina iesp&u 50
labakajiem skoléniem apmekl@&t izradi Latvijas Nacionalaja opera un baleta.
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Izglitibai Kauguros 190 ( 30.04.2016. absolventu salidojums: izdots buklets, kura sniegts
ieskats skolas vésturé un atspoguloti Sodienas ritmi)

2013.gada nodibinata Endzelina balva, kuru sapem  talantigakie novada skolu
absolventi.

2018.gada Endzelina balvu ieguva tr1s J.Endzelina Kauguru pamatskolas absolventi, kuri
terakstiti skolas Goda gramata.

2017.gada 7. jaunieSu Saeimas dalibniece , 9.klases skolniece Kitija Jolanta MuiZniece.

2016. gada novada valsts svétku pasakuma matematikas skolotaja Edite Pukite sanéma
balvu Beverinas lepnums.

2016. gada februari skolotajas Aija Dubova un Inga Miruskina piedalijas izglitibas
konferencé Limerika, Irija, diasporas skola “Kamenite” un dalijas pieredz& par tematu
“LatvieSu valodas integracijas jautajumi’.

2017. gada skolas komanda ieklauta projekta Nr.8.3.1.1/16/1/002 “Kompetencu pieeja
macibu satura”

2017. gada skolas ieklauta projekta Nr.8.3.1.1/16/1/001 “Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai”

Avize vecakiem “Saulespuke”.

Mutes higi€nas pakalpojums ikvienam izglitojamajam.

Pielikums Nr.1

Skolenu panakumi olimpiadés, konkursos un sporta sacensibas

2017./2018.m.g. 26 skoléni piedalijas 21 starpnovadu macibu priekSmetu olimpiadé un
konkursos.
9 skoléni ieguva 11 godalgotas vietas:

= 9.a klases skolniecei Ligai Ozolai 3.vieta biologijas olimpiadé ( sk. E.Salte);

» 9.a. klases skolniecei Ligai Ozolai 1.vieta matematikas olimpiade (sk. A.Skrastina);

= 5.klases skolniecei Ruslanai Maksimovai Atziniba matematikas olimpiade (
sk.A.Skrastina)

Konkursa “Pazisti Latviju” 9.klases skoléni Liga Ozola, Liva Vismane Abele, Ricards Alekss
Rozenbergs ieguvusi Atzinibu ( sk. I.Lo¢mele).

Anglu valodas konkursa 7 klases skolnieks Toms Oskars Ozols ieguvis Atzinibu

( sk. L. Liepina)

IekSlietu ministrijas rikotaja konkursa “Esi droSs, neesi pardro$s” finala piedalijas Lauris Girts
Lacis, Luize Marta Andrejsone, Ksenija Kajaka, Daiga Zarina, Margarita TimoSina

( sk. Dz.Sijate)
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LatvieSsu valodas agentliras rikotaja konkursa “Labi vardi sirdi silda” izdotaja gramata
lidzautore Sindija Parupe ( sk. A.Dubova)

Pielikums Nr.2

Interesu izglitiba

Misu skola skoléni regulari piedalas starpnovadu sporta sacensibas, gustot panakumus
dazados sporta veidos.

Starpnovadu volejbola sacensibas ,,Lases kauss™ 3. vieta

Vieglatletika ( meiteném) Samantai Kristianai Cielénai 2. vieta

Sporta sacensibam bérnus sagatavoja sporta skolotaja Marite Bisniece.

6. TURPMAKA ATTISTIBA ( BALSTITA UZ.
PASNOVERTEJUMA IEGUTAJIEM SECINAJUMIEM)

* Turpinat pamatizglitibas standarta 1stenoSanu atbilstoSi parmainam un inovacijam

valsts izglitibas sist€éma

Istenot kompetencu pieeju macibu satura.

Izglitojamo personigas atbildibas aktivizeSana.

Izglitojamo pasvertejuma pilnveidoSana.

Turpinat pilnveidot sadarbibu ar visdazadako profesiju parstavjiem

MotiveSanas sist€émas izveide.

Aktivizeét Skolas padomes darbu.

Turpinat veidot pozitivu saskarsmi visos Iimenos izglitojamais- izglitojamais,

1zglitojamais — skolotajs, skolotajs — vecaki, skolotajs — skolotajs.

» Skolas materialas bazes atjaunoSana un papildinaSana, nodroSinot to efektivu
izmantoSanu

* Nodrosinat intereSu izglitibas pedagogu pieejamibu dienas otraja dala.

» Jesaistities projektos.

Izglitibas iestades vaditajs

( paraksts) (Iveta Rambola)
Z.v.
SASKANOTS
( dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
(paraksts) ( Maris Zvirbulis)
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